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RESOLUCION ADMINISTRATIVA ANH N° DJ 1925/2012
La Paz, 31 de julio de 2012

VISTOS:

Los antecedentes del Proceso de Contratacién en la modalidad de Apoyo Nacional a la Produccion
y Empleo y la nota DAF 2271/2012 de fecha 25 de julio de 2012, por la cual 1a Responsable de
Pracesos de Contratacion en ia modalidad de Apoyo Nacional a la Produccion y Emplec (RPA),
aprueba el informe de la Comision de Calificacion DAF 0088/2012 y solicita a la Direccidn
Juridica la elaboracién de Ia Resolucién Administrativa de Adjudicacion del proceso de
contratacién con codigo internc ANH-DCD-ANPE-SCP-P-N°¢ 59/2012-1C referente al
“SERVICIO DE CONSULTORiA POR PRODUCTO PARA LA REALIZACION DE
INSPECCIONES TECNICAS A INSTALACIONES DE TANQUES ESTACIONARIOS DE GLP
(GRANELEROS) - PRIMERA CONVOCATORIA”, con nimero de CUCE: 12-0207-04-319104-
1-1.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 1600 de 28 de octubre de 1994, mediante la cual, se crea el Sistema de
Regulacion Sectorial (SIRESE}, cuyo objetivo es regular, controlar y supervisar aquetlas
actividades, entre otras, la del sector de hidrocarburos que se encuentran sometidas a
regulacién conforme a las respectivas normas sectoriales.

Que, el Articulo 2, parrafo segundo de la precitada Ley, séftala que: “La Superintendencia
General y ias Superintendencias Sectoriales, como drganos autdrguicos, son personas juridicas
de derecho publico, con jurisdiccién nacional, autonomia de gestion técnica, administrativa y
econbdmica”. '

Que, el Articulo 2 inciso b) y el Articulo 10 de la Ley N© 1178 de Administracion y Contro!
Gubernamentales de 20 de julio de 1990, prevé el Sistema de Administracién de Bienes y
Servicios, como aquel que establecera la forma de contratacion, manejo y disposicién de bienes
y Servicios.

Que, el Decreto Supremo N° 29894 de 7 de febrero de 2009, determina la Estructura
Organizativa del Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional, y dispone el cambio de denominacién
de “Superintendencia de Hidrocarburos” por “Agencia Nacional de Hidrocarburos”; en mérito a lo
cual se emitieron las resoluciones Administrativas SSDH N° 0474/2009, de 06 de mayo de 2009
y Resolucién Administrativa ANH N° 047572009 de 07 de mayo de 2009, que adecuaron el
cambio de denominacién referido precedentemente.

Que, la Agencia Nacional de Hidrocarburos es una institucion bajo tuicion del Organo Ejecutivo y
en conformidad con lo establecido en el Articulo 3 de la Ley de Administracién y Control
Gubernamental (SAFCO} N° 1178 de 20 de julio de 1990, se encuentra en la obligacion de
aplicar los sistemas de Administracién y de Control Gubernamentales.

Que, en el marco legal sefialado, en el inciso k) del Articulo 10 de la Ley N° 1600, del Sistema
de Regulacion Sectorial - SIRESE, de 28 de octubre de 1994, la Agencia Nacional de
Hidrocarburos se encuentra facultada para realizar los actos que sean necesarios para el
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Que, mediante nota DCD 2255/2012 de fecha 22 de junio de 2012, el Ing. Bismark Rodrigo
Garcia Sandy, Director de Comerciatizacién y Distribucién de Gas Natural, de la Agencia Nacional
de Hidrocarburos, solicita el inicio del proceso de contratacién y la certificacion presupuestaria,
adjuntando para el efecto el formulario de solicitud FS-CBS NO DCD 0324/2012, las
Especificaciones Técnicas y el respaldo del precio referencial, correspondientes.
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Que, emitida la certificacion presupuestaria DAF/AP/CERT/0408/2012 y elaborado el Documento
Base de Contratacién (DBC), la Responsable de Procesos de Contratacién en la modalidad de
Apoyo Nacional a la Produccién y Empleo (RPA), dando cumplimiento al articulo 34, inciso b} del
Decreto Supremo N© 0181 de las Normas Basicas del Sistema de Administracion de Bienes y
Servicios (NB-SABS), en fecha 03 de julio de 2012, aprobé et DBC y autorizd el inicio del proceso
de contratacion.

Que, en cumplimiento a los articulos 48; 49 y 50 de las NB-SABS, el DBC y la Convocatoria
fueron publicados en el Sistema de Contrataciones Estatales (SICOES), en fecha 03 de julic de
2012 (numero de confirmacién 852000), en la Mesa de Partes y pagina Web de la Agencia
Nacional de Hidrocarburos. Adicionalmente la convocatoria fue publicada el dia domingo 01 de
julio de 2012 en los matutinos La Razén y EI Cambio.

Que, en fecha 09 de julio de 2012 a horas 11:00 se llevé a cabo la Reunidén de Aclaracion
programada en la convocatoria, en la misma se aclard que no se recibieron consultas escritas y
no se presentdé ningun potencial proponente.

Que, mediante memorando NO DAF 0445/2012 de fecha 10 de julio de 2012, la RPA designa a
Ia Comisién de Calificacion para el proceso de contratacion con cédigo interno codigo interno
ANH-DCD-ANPE-SCP-P-N°® 59/2012-1C referente al “SERVICIO DE CONSULTORIA POR
PRODUCTO PARA LA REALIZACION DE INSPECCIONES TECNICAS A INSTALACIONES DE
TANQUES ESTACIONARIOS DE GLP (GRANELEROS) - PRIMERA CONVOCATORIA”, con
ntmero de CUCE: 12-0207-04-319104-1-1.

Que, de acuerdo al cronograma establecido en la convocatoria del proceso de contratacion,
hasta horas 15:00 del dia viernes 13 de julio de 2012, segin el libro de registro
correspondiente, se recibié una (1) propuesta perteneciente al siguiente proponente:

. . FECHA DE HORA DE
No. PROPONENTE - “RECEPCION RECEPCION
1 EMPREEOL 13/07/2012 11:50

Que, en fecha 13 de julio de 2012 a horas 15:15, la Comisién de Calificacién procedid con el
acto pubiico de Apertura de Propuestas del proceso de contratacién, procediendo a verificar los
documentos presentados por los proponentes.

Que, el Informe de Evaluacién y Recomendacion DAF 0088/2012, de fecha 23 de julio de 2012,
emitido por la Comisién de Calificacion, indica que se ha efectuado la evaluacion de acuerdo al

siguiente detalle:
(...) VERIFICACION DE PROPONENTE IMPEDIDO PARA
PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION

De acuerdo con lo sefialado en los incisos i) y j), articulo 43 del
Decreto Supremo N° 0181, estadn impedidos para participar, directa o
indirectamente, en los procesos de contratacidn, las siguientes
personas naturales o juridicas: "Los proponentes adjudicados que
hayan desistido de suscribir el contrato, no podrdn participar hasta un
(1) afio después de la fecha del desistimiento, salvo causas de fuerza
mayor o caso fortuito debidamente justificadas y aceptadas por la
entidad, que deberd remitir la informacién al SICOES” y "Los
proveedores, contratistas y consuftores con los que se hubiese

- ;\ . resueito el contrate por causales atribuibles a éstos causando dafio al
RN Estaclo, no podrén participar hasta tres (3} afios después de fa fecha
VoB®, =} de 1a resolucién, conforme a la informacion registrada por la entidad
j}g\ en el SICOES".
P
] .‘/’ v En cumplimiente a la citada normativa, se procedid a revisar la
e informacién registrada en el SICOES, obteniéndose los siguientes
resultados:
' - o 3] ~CONTRATOS RESUELTOS ‘DESESTIMIENTOS DE
~ No. _ PROPONENTE:. oo "] 7 7 "ia LAFECHA CONTRATO
- EMPREBOL - Empresa Boliviana de
AT HeF0. %\ 1 Servicios Profesionales v Técnicos No tiene No tiene
.. (Empresa Uriparsonal) 7
A Fuente: Informacidn del SICOES adjunta el presente Informe como Anexo 1
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Del cuadro precedente se concluye lo siguiente;

El proponente EMPREBOL - Empresa Boiiviana de Servicios
Profesionales y Técnicas (Empresa Unipersonal) no cuenta con
registros de la empresa con desistimientos de contratc o contratos
resueltos a la fecha. En ese sentide, €] citade proponente no se
encuentra impedido para participar en el proceso de contratacion.

(.0
EVALUACION DE PROPUESTAS

De acuerdo con la metodologia sefialada, a continuacién se describe
el proceso de evatuacion de las propuestas presentadas:

EVALUACION PRELIMINAR

Evaluacion Cumple / No Cumple en |2 Presentacién de Documentos.
De acuerdo con la verificacion de presentacidn de los documentos det
Acto de Apertura, la Comisién de Calificacién, procedié a la

evaluacion “Cumple / No Cumple” de los documentos solicitados en el
sub numera! 10.2, numeral 10, Parte 1 del DBC, segun el siguiente

detalle:

No. pocun'E'NTbS'E\}rALuADos

EMPREBOL - Empresa Boli .
Servicios Profesionales y Técnicos
{Empresa Unipersonal): .

ianade

Formulario de Presentacion de
las Propuestas. Formulario N°
la, “Datos del Proponente,
Declaracién jurada y Monto de la
propuesta Econdmica para
Personas Naturales v Juridicas”.

Cumple

Se encuentra llenado y firmado por el
Representante Legal de la empresa, Ing.
Rodolfe Antenie Calvimontes Mendoza

Poder del Representante Legal
del proponente, en fotocopia
simple, con atribuciones para
presentar propuestas y suscribir
contrates, incluidas las empresas
uhipersonales cuando el
Representante Lega! sea diferente
al proptetario.

No corresponde

El proponente se ha identificado en el
Formulario N® ia como Empresa
Unipersonal;, asimismo, de acuerdo con el
Certificado de Actualizacién de Matricula
presentado, el propietario es el Ing. Rodolfo
Antonio Calvimontes Mendoza; por tanto,
carrespende y cumple con la presentacion
Unicamente de su Cédula de Identidad.

Propuesta en base a los Términos
de Referencia sefialddos en el DBC.

Cumple

Presenta la Propuesta Técnica. El contenido
de la misma sera calificado en la etapa de
“Aplicacién del método de seleccién vy
adjudicacién elegido: Calidad, Propuesta
Técnica y Costo”, si corresponde.

Garantia de Seriedad de
Propuesta, en original,
equivalente al cerc punto cinco por
ciento {0.5%) de la propuesta
econdmica, emitida a nombre de la
entidad convocante. La vigencia de
esta garantia deberd exceder
treinta (30) dias calendario at
plazo de validez de la propuesta
establecida en los Formularios la o
1b, segdn corresponda; y deberd
expresar su caracter de Renovable,
Irrevocable y de  Ejecucidn
Inmediata. El plazo de validez se
computa a partir de la fecha de
presentacién de propuesta.

Cumple

Presenta original de la "Pdliza de Seguro de
Garantia de Seriedad de Propuesta”, emitida
por la Compafia Seguros y Reaseguros
Credinform Internationat S.A. NC PRP-
C01256 a favor de la ANH por la suma de
B851.900,00 {Un Mil Novecientos 00/100
Bolivianos) ¥ con vigencia al
3171072012 El importe es superior al
0.5% de su propuesta econémica y la
vigencia excede treinta (30) dias calendaric
al plazo de validez de |a propuesta, siendo la
vigencia minima al 11/10/2012 (minimo 90
dias calendario a partir de la fecha de
presentacién de propuestas: 13/07/2012),
considerando gue ha sefiaiade el en
Formulfaric N° 1a, que la validez de Ja
propuesta es de cuarenta y cinco (60) dias
calendario, asimismo, expresa su caracter
de renovable, irrevocable y de ejecucién
inmediata; por tanto, |a Garantia cumple
con |a validez necesaria.

NOTAS:

Cumple: Significa que el propenente ha cumplido con la presentacién del documento requerido v las

condiciones de validez necesarias.

e
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Del cuadro precedente se cencluye |0 siguiente:

El proponente EMPREBOL - Empresa Boliviana de Servicios
Profesionales y Técnicos, cumple con la presentacion de la
documentacion requerida; por tanto, se continda ¢con ia evaluacién de
su propuesta.

Evaluacion Cumple / No Cumple en los Términos de
Referencia.

Can el objeto de evaluar el cumplimiento de los Términos de
Referencia por parte del proponente, de forma previa a la etapa de
asignacién de punta;es (siguiente etapa del sistema de evaluacnon),
se procedid a la revisién del cumplimiento de los requisitos minimos
determinados en diche documento, obteniéndose el siguiente
resultado:

"EMPREBOL ‘Ermpresa Boliviana'de. -
Senm:los Profesnonales y_Tecmccs__ S
: (Empresa Un|persona_)

T EXPERIENCIA GENERAL DE LA
EMPRESA

Cumple
Experiencia General de trabajo
minimo de tres (3) afios en
hidrocarburos, ya sea en el sector
publico o privado.

Cuenta con experiencia general de trabajo
de mas de tres (3) afios en hidrocarburos

EXPERIENCIA ESPECIFICA DE
LA EMPRESA

Experiencia especifica minima de
un {1) servicio o trabajo realizado
en:

« Diseio, construccion u
operacién  de  Plantas  de Cumple
Distribucién  de  GLP  en
garrafas, Ptantas Cuenta con expertencia espec[fica de trabajo
Engarrafadoras; y/o de mas de un (1) servicio o trabajo
« Inspecciones a Plantas de
Distribucion, Plantas

Engarrafadoras, Instalaciones
de garrafones y/o tanques para
GLP a granel y/o

+ Proyectos de instalacion de
garrafones o tanques para GLP
a granel.

CAPACIDAD FINANCIERA DE LA
EMPRESA

REQUISITO DE INDICE DE
LIQUIDEZ Y ENDEUDAMIENTO

DE LA EMPRESA

1. Indice de Liquidez (Activo
Corriente/Pasivo Corriente)
mayor a Uno. {1 punto)

2. Indice de  Endeudamiento
(Pasivo/Patrimonio Neto)
menor a dos. (1 punto)

Ei proponente debera adjuntar a
su propuesta una copia de los
estados financieros de la aitima
gestién pablica.

Cumple
Cuenta con los siguientes indices:

1. Indice de Liquidez: 12.97
2. Indice de Endeudamiento: 0.06

El proponente adjunta los estados
financiercs al 31 de diciembre de 2011.

> EXPERIENCIA  GENERAL Y

ESPECIFICA DEL PERSONAL
CLAVE DE LA CONSULTORIA

Las inspecciones de las
Instalaciones de Garrafones y/o de
Tanques Estacionarios para GLP,
deberan ser realizadas por dos
grupos de trabajo. Cada grupo
debe estar conformado por un
profesional Ingeniero y un

Cumple

El proponente presenta dos grupos de
trabajo, conformados de ta siguiente forma:

Primer Grupo

« Ingeniero: Miguel Antonic Vargas
Garcia

+ Técnico: Ricardo Heredia Quispe

Segundo Grupo
« Ingeniero: Herndn Mario Astulla
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Técnico como minimo.

1. EXPERIENCIA GENERAL

ta EXPERIENCIA GENERAL que
se exige a los ingenieros vy
técnicos consta de trabajos
realizados en el sector
hidrocarbures por un periodo
no menor a tres (3) afos.

2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

lLa EXPERIENCIA ESPECIFICA
exigida para los ingenieros vy
técnicos es de dos {2) afios, la
misma que consta de trabajos
realizados en Jos siguientes
rubros:

. Disefio, construccién u
operacién de Plantas de
Distribucién de GLP en
garrafas, 4} Plantas
Engarrafadoras y/o;

. Inspecciones a Plantas de
Distribucidn o  Plantas
Engarrafadoras y/o;

. Proyectos de
Instalaciones de
garrafones y/o tangues
para GLP a granel y/o;

«  Actividades en las
gerencias o unidades de
comercializacién y/o

industriaiizacién de GLP
en YPFB o empresas
petroleras  del  sector

privado y/o;

«  Actividades operativas
{inspecciones) en
Empresas

Engarrafadoras, Plantas
de Distribucidn de GLP,
fabricas de garrafas, o
ejecuciéon de
Instalaciones de Tanques
para GLP a granel, ¢
ejecucion de
Instalaciones de Gas
Natural para clientes gue
pertenezcan a la
categoria Industrial.

Asimisimo, deben contar con
amplioc  conocimiento del
Manual Técnico para
Distribuidores Graneieros de
GLP, de las Normas NFPA 54,
58 y 59, de las Normas
Bolivianas mencionadas en el
Reglamento para Construccion
y Operacién de  Plantas
Distribuidoras de GLP y en el
Reglamento para Construccién
y  Operacion  de  Plantas
Engarrafadoras de GLP, y la
Normas vigentes del sector
aplicables a la Actividad de
GLP. (adjuntar declaracién de
conocimientes de manera
individual).

Las empresas proponentes que
no presenten sus respaldos de

Burgoa
s Técnico: Luis Alberto Lara Palma

EXPERIENCIA
eEsPECiFICA

GENERAL Y

Primer Grupo
= Ingeniero: Miguel Antenio Vargas
Garcia
¥ Cuenta con trabajos realizados
en el sector hidrocarburos por
mas de tres {3) afios.
v uenta con trabajos realizados
en los citados rubros mas de
dos (2) afos.

« Técnico: Ricardo Heredia Quispe
v Cuenta con trabajos realizados
en el sector hidrocarburos por
mas de tres {3) afios.
« Cuenta con trabajos realizados
en los citados rubros mas de
dos (2) afios.

Segundo Grupo
« Ingeniero: Herndn Mario Astulla
Burgoa
v Cuenta con trabajos realizados
en el sector hidrocarburos por
mas de tres (3) ahos.
v Cuenta con trabajos realizades
en los citados rubros mas de
dos (2) afios.

« Técnico: Luis Alberto Lara Palma
v Cuenta con trabajos realizados
en el sector hidrocarburos por
mas de tres {3) afos.
v Cuenta con trabajos realizados
en los citados rubros mas de
dos {2) afios.

proponente presento fotocopias de

respaldo a su experiencia general vy
especifica

Primer Grupo
« Ingeniero: Miguel Antonic Vargas
Garcia;
¥ Presento declaracion de
conocimientos,
¥ Presentd fotocopia simple de su
titulo profesional en provision
nacional.

« Técnico: Ricardo Heredia Quispe:
v Presentd declaracién de
conecimientos.,
v Presentd fetocopia simple de su
titulo profesional en provisién
nacional.

Segundo Grupo
= [ngeniero: Herndn Maric Astulla
Burgoa:
v Presentd declaracién de
conocimientos.
¥ Presentd fotocopia simple de su
titulo profesional en provision
nacional.

+ Técnico; Luis Alberto Lara Palma:
¥ Presenté declaracion de
conocimientos.
¥ Presentd fotocopia simple de su
diploma académico.
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experiencia (certificados de
trabajo u otros documentos
donde se pueda verificar la
experiencia), seran
inhabilitadas en el proceso de
evaluacién. Es necesaric
presentar las fotocopias simples
de los titulos profesionales en
provisién nacional. Los Técnicos
en caso de no contar con titulos
profesionales, pueden
presentar inicamente
certificados de trabajo que
acredite su experiencia.

Del cuadro precedente se concluye lo siguiente:

El proponente EMPREBOL - Empresa Boliviana de Servicios
Profesionales y Técnicos, cumple con la totalidad de los requisitos
minimas requeridos; par tanto, se continda con la evaluacidn de su
propuesta.

APLICACION DEL METODO DE SELECCION Y ADIUDICACION
ELEGIDO: "CALIDAD, PROPUESTA TECNICA Y COSTO"

Primera Etapa: Evaluacién de Calidad y Propuesta Técnica

Efectuada la evaluacién preliminar de la empresa EMPREBOL -
Empresa Boliviana de Servicios Profesionales y Técnicos, se
procedid a la aplicacién de los criterios de evaluacién y asignacién de
puntajes, conforme lo establecido en el Formulario de Evaluacion de
la Calidad y Propuesta Técnica adjunto al presente Informe comeo
Anexo NO 2, obteniéndose como resuitado, el puntaje final de 92
puntos sobre 100.

En ese sentido, el proponente EMPREBOL — Empresa Boliviana de
Servicios Profesionales y Técnicos, alcanzé el puntaje minimo de
setenta (70) puntos, accediendo a |a evaluacién econémica.

Segunda etapa: Evaluacién del Costo o Propuesta Econémica

En primera instancia se verificard que la propuesta econdmica del
proponente participante, no exceda el precio referencial.

. T erecto. | omen ]
PROPONENTE . .| REFERENCIAL  |opepyapo pOR EL DIFERENCIA
Lo .. "|;DETERMINADO EN. | o\ b ANENTE (Bs | . {BS)
o : EL DBC (Bs) : R '—
EMPREBOL -
Empresa Boliviana
de Servicios 400.000,00 370.000,00 30.000,00
Profesionales y
Técnicos

Del cuadro precedente se concluye lo siguiente;

El proponente EMPREBOL - Empresa Boliviana de Servicios
Profesionales y Técnicos, presentd su oferta econdmica dentro del
precio referencial establecido; por tanto, se continda con la
evaluacidn de su propuesta presentada.

En ese sentido, al ser la unica empresa evaluada en esta epata, se
determina que tiene el menor costo, obteniendo el puntaje de 100
puntos sobre 100.

Determinaciéon del puntaje total

El puntaje total obtenido por el proponente EMPREBOL - Empresa
Boliviana de Servicios Profesionales y Técnicos, es el resultante
de obtener el promedio ponderade de las evaluaciones técnica y
econdmica, de acuerdo con el siguiente detalie:
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{Coefictente de (Puntaje de la (Coeficiente de
Puntaje total del ponderacion para la evaluacion de la ponderacion para la
proponente evaluacion de la calidad calidad y propuests evaluacidn del costo o
y propuesta técnica) téenica) propuesta econdimica)

(Puntaje de la
¥ evaluacion del costo o
propuesta econdmica)

Puntaje total del
praponentg
EMPREBOL -
Empresa Boliviana = (0.70) X {92) + (0.30) X {100)
de Servicios
Profesionales y
Tichicos

Puntaje total del
proponente
EMPREBOL -
Empresa Boliviana = 94,40
de Seérvicios
Profesionales y
Tecnicos

De los calculos efectuados, se concluye que el proponente
EMPREBOL - Empresa Boliviana de Servicios Profesionales y
Técnicos obtuvo el puntaje final de 94.40 puntos sobre 100.

CONCLUSION

€l proponente EMPREBOL - Empresa Boliviana de Servicios
Profesionales y Técnicos, cumple con la evaluacién preliminar, el
precio ofertado se encuentra dentro det precio referencial y obtuvo el
puntaje total de 94.40 puntos sobre 100 como resultado de la
aplicacian del Método de Seleccién y Adjudicacidn elegido “Calidad,
Propuesta Técnica y Costo”.

En consecuencia, €| Informe de Evaluacion y Recomendacion, a Comision de Calificacion
recomienda:

Adjudicar e proceso de contrataciéon ANH-DCD-ANPE-SCP-P-N°
59/2012-1C “SERVICIO DE CONSULTORIA POR PRODUCTO
PARA LA REAI.IZACION DE INSPECCIONES TECNICAS A
INSTALACIONES DE TANQUES ESTACIONARIOS DE GLP
(GRANELEROS) - PRIMERA CONVOCATORIA”, a favor del
proponente  EMPREBOL - Empresa Boliviana de Servicios
Profesionales y Técnicos, de acuerdo con el siguiente detalle:

o —if e . Ty e IMPORTE - DT T T EERIEI L
EMPRESA ADJUDICADA -  ADIUDICADO PLAZO DEL SERVICIO
EMPREBOL — Empresa Boliviana 120 dias calendario (a partir
de Servicios Profesionales y B8s370.000,00 de la emisién de la orden de
Técnicos proceder)

Que, mediante nota DAF 2271/2012 de fecha 25 de julio de 2012, la RPA al haber aprobado el
informe de la Comisién de Calificacién, solicita a la Direccidn Juridica la elaboracion de ia
Resolucion Administrativa de Adjudicacién de! proceso de contratacion ya mencionado.

CONSIDERANDO:

Que, en el marco normativo del Decreto Supremo N° 0181, de fecha 28 de junio de 2009, de las
Normas Basicas del Sistema de Administracién de Bienes y Servicios la Agencia Nacional de
Hidrocarburas emitié la Resolucién Administrativa ANH N° 0161/2010 de fecha 23 de febrero de
2010, aprobando et Reglamento Especifico del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios
(NB-SABS).

Que en fecha 12 de septiembre de 2011, en atencion a Informe Técnico ADM 0534/2011 e
informe legal D) 135372011, la Agencia Nacional de Hidrocarburos, emitié la Resolucion
Administrativa ANH N@ D] 1353/2011 aprcbando la nueva version del Manual de Procedimientos
del Subsistema de Contrataciéon de Bienes y Servicios.
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Que, el Decreto Supremo N¢ 0181, dispone en su articulo 34 inciso F), que el RPA podra:
"Adjudicar o Declarar Desierta la contratacion de bienes y servicios, mediante Resolucion
expresa, (...)

Que, por Resolucion Administrativa ANH N° D] 01088/2011 de 26 de julio de 2011, se designé a
Ja Directora de Administracion y Finanzas, de la Agencia Nacional de Hidrocarburos, Lic. Velma
Sahonero de Parrado como Responsable del Proceso de Contratacion en la modalidad de Apoyo
Nacional a la Preduccion y Emplec (RPA).

POR TANTO:

La Responsable del Proceso de Contratacién en la modalidad de Apoyo Nacional a la Produccion y
Empleo (RPA), en uso de las atribuciones que le reconoce la Resolucién Administrativa ANH N°
D] 01088/2011 de 26 de julio de 2011, asi como las facultades conferidas en el Articulo 34
inciso f) del Decreto Supremo N° 0181 de ias NB-5ABS.

RESUELVE:

PRIMERO.- Adjudicar el proceso de contratacion ANH-DCD-ANPE-SCP-P-N¢ 59/2012-1C,
referente al “SERVICIO DE CONSULTORIA POR PRODUCTO PARA LA REALIZACION DE
INSPECCIONES TECNICAS A INSTALACIONES DE TANQUES ESTACIONARIOS DE GLP
(GRANELEROS} - PRIMERA CONVOCATORIA”, con nimero de CUCE: 12-0207-04-
319104-1-1, a favor del proponente EMPREBOL - Empresa Boliviana de Servicios
Profesionales y Técnicos, debido a que obtuvo un puntaje total de 94.40 puntos scbre 100, su
propuestas se encuentran dentro del margen del precio referencial y cumplen con todos los
requisitos legales, administrativos y tecnicos exigidos en el DBC, de acuerdo al siguiente detalle:

""" - IMPORTE o e

:{ EMPRFSA-ADJU?JCADﬁ ADIUDICADO - PLAZO DEL SERVICIO:
EMPREBOL - Empresa 120 dias calendario (a
Boliviana de Servicios | Bs370.000,00 partir de la emisién de la
Profesionales y Técnicos orden de proceder)

SEGUNDO.- Autoriza la publicacion de la presente Resolucion Administrativa en el SICOES, en la
Mesa de Partes y en la P4gina Web de |a Agencia Nacional de Hidrocarburos.

TERCERO.- lLa Direccion de Administracion y Finanzas a través del Area de Compras y
Contrataciones es la encargada de dar cumplimiento a la presente Resoluciéon Administrativa, de

conformidad con las normas vigentes.

Registrese, notifiquese y archivese.

Es conforme:
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